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“Identificar situaciones de riesgo”

Objetivo: Cada persona participante podra identificar diferentes factores de riesgo
presentes en su espacio laboral, con el fin de prevenir situaciones de riesgo.

Factor de impacto: Emergencias, trabajo en equipo, calidad de vida laboral.
Tamaio del grupo: Cualquier nimero de participantes
Material utilizado: Hoja y lapiz para cada participante
Tiempo requerido: 30 minutos
Método:
1. La persona coordinadora de la dinamica explicara a los participantes la

importancia de identificar factores de riesgo en su espacio laboral.

2. Cada persona participante escribirda los factores que considera que
representan un riesgo.

3. En grupo conversaran los factores que cada uno identifico, analizaran
aquellos que se repiten y propondran alternativas de prevencion.

4. Para finalizar el grupo reflexionara sobre la importancia de tener alternativas
de prevencion ante factores de riesgo.



