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TRIBUNALES AGRARIOS Y EL PACTO NACIONAL POR LA JUSTICIA DE GENERO

Acciones que aplican a los TA Acciones que no aplican a los TA

87.5% de las lineas de accidn 12.5 % de las lineas de accidn

lI. ACCIONES DE DIFUSION \
[1l.7. Defensoria Publica con perspectiva de género (32)

I11.8 Defensoria para mujeres que sufren violencia politica en razén
de género (33 y 34).

VI. COMPOSICION IGUALITARIA Y PARITARIA

VI.1. Procesos de seleccidn para el acceso de las mujeres a puestos
de alto rango en los drganos impartidores de justicia ( 62, 63 y 64)

VIIl. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO, EVALUACION Y RENDICION
DE CUENTAS

VIII.1. Registro de 6rdenes de proteccion (113,114, 115, 116y 117)

VIII.2. Registro de medidas de reparacion integral de victimas de
violencia de género y de garantias de no repeticion. (120).

Ademads de las sefialadas como exclusivas para autoridades
electorales.

VIII. 3. Registro de personas sancionadas por violencia politica de
género (121)
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Accion difusidn, capacitacion, sensibilizacion Periodicidad Accion preponderante

Acciones de difusion de informacién en materia IG/DDHH Mensual 57.4% Carteles 43%

Semestral 16.7% Infografias 24%
Redes 17%

Boletines 7%
Otros 9%

Cuenta con manuales de prevencion y atencion a la violencia contra Si 33%
las mujeres No 58%

Programa anual de capacitacion con los siguientes objetivos. Anual  40.7% Juzgar PG 54%
Mensual 25.9% Institucionalizar PG 38%
Bianual 5.6% Transversalizar PG 8%

Otros 27.8%

Modalidad de capacitacion Conferencia 63%
Curso 17%
Diplomado 9%
Seminario 2%
Otros 9%

Campaiias de sensibilizacion en materia de igualdad entre mujeres Si  77% El 35.2% ha llevado de 1 a 3 campaiias
y hombres, asi como para la prevencion de la violencia, el acosoy el No 23% 14.8% de 4 a 6 campafias

hostigamiento laboral y sexual 14.8 % 10 a mas campafiasy
5.6% de 7 a 9 campaiias

Acciones para promover una cultura institucional de igualdad de Si 87% Videos
género, impulsar las nuevas masculinidades y un clima laboral libre  No 13% Peliculas

de violencia Conferencias
Presentacion de libros

Carteles




ACCIONES PRIORITARIAS PARA EL EFECTIVO ACCESO DE LA JUSTICIA DE LAS
MUJERES RURALES

Jornadas de Justicia Itinerante 2022

Itinerancias atendidas T Poblados
o. Itinerancias
2022 Atendidos

1,393 398 4,602
Sentencias
Programa “Mujeres por acceso a la tierra” _

3,861

40.7% 2,634 Sentencias con perspectiva de género 140
4,000 e Sentencias dictadas que benefician a mujeres por 206
3,000 aplicacidon de otras perspectivas
2 000 Total 2,980
1,000

0

Programadas 11 jornadas de justicia
itinerante que incrementara en nimero de
mujeres campesinas beneficiadas.

Audiencias Sentencias dictadas
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Sentencias que
benefician a
mujeres

dictadas por los

2022

TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO JUSTICIA ITINERANTE "MUJERES POR EL ACCESO A LA TIERRA" ‘SENTENCIAS CON P RESPECTIVA DE SENTENCIAS DICTADAS QUE
MRS [ GENERO BENEFICIAN A MUJERES
NO. DTO. SEDE AUDIENCIAS SENTENCIAS INVOLUCRADOS ASUNTOS FECHA DE PROGRAMACION
i 1 Guadalupe, Zacatecas 184 184 il
2 1A Aguascalientes, Aguascalientes 38 30 0
3 2 Mexicali, Baja California Norte 0 0 o
4 3 Tuxtla Gutiérrez, Chiapas 161 116 17 31
5 4 Tapachula, Chiapas 58 31 13 25 25-oct-22 2
B 5 Chihuahua, Chihuahua 109 109 2 59 25,26 ¥ 27 /OCTUBRE/2022 1]
7 [ Torredn, Coahuia 28 2 2 o
8 7 Durango, Durango 114 114 0
L) 8 Ciudad de México 128 27 11 0
10 8 Toluca, Estado de México 87 76 21 1]
il 10 Tlalnepantla, Estado de México ar 58 0
12 11 Guanajuato, Guanajuato 50 5 0
13 12 Chilpancingo, Guerrero 0 4] 30-oct-22 o
14 13 Guadalajara, Jalisco 0 0 o
15 14 Pachuca, Hidalgo 30 10 0 46
16 15 Guadslgjara, Jalisco 45 45 48 28-oct-22 0
17 16 Guadalajara, Jalisco 0 0 o
18 17 Morelia, Michoacan 60 0 1
19 18 Cuernavaca, Morelos 56 56 6
20 19 Tepic, Nayarit 0 2
pal 20 Monterrey, Nuevo Ledn 241 B84 4 o
22 21 OQaxaca, Oaxaca 114 20 3 11 30-nov-22 3
23 2 Tuxtepec, Oaxaca 16 16 1
24 23 Texcoco, Estado de Mexico 44 33 i 20
25 24 Toluca, Estado de México 0 0 i
26 25 San Luis Potosi, San Luis Potosi 61 kil 8 0
rid 2 Guasave, Sinaloa 0 0 0
28 28 Hermosillo, Sonara 77 77 a
29 29 Villahermosa, Tabasco 1 48 1
30 30 Ciudad Victoria, Tamaulipas 0 0 15-oct-22 39
3 il Jalapa, Veracruz 282 174 32 1
32 32 Tuxpan, Veracruz 60 13 0
33 33 Tlaxcala, Tlaxcala 229 72 37 0
k3 ko) Mérida, Yucatan 104 100 7 0
35 34A Campeche, Campeche 49 43 31 0
36 35 Ciudad Obregon, Sonora 89 88 9 a
a 36 Moarelia, Michoacan 21 170 30-nov-22 o
38 ar Puebla, Puebla 134 86 0
39 38 Colima, Colima 203 203 0
40 38 Mazatlan, Sinaloa 0 0 1] 37
4 30A Culiacan, Sinaloa ] 0 41 21-oct-22 0 54
42 40 San Andrés Tuxtla, Veracruz 0 1] 0 49
43 4 Acapulco, Guerrero 0 0 2
44 42 Querétaro, Querétaro 78 66 9 il
45 43 Tampico, Tamaulipas 61 55 7 25
46 44 Chetumal, Quintana Roo 79 73 6 45 6 Y 7/octubre/2022 0
a7 45 Ensenada, Baja California 0 0 i
48 46 Huajuapan de Ledn, Qaxaca 35 0 13 8
49 47 Puebla, Puebla 134 94 4 5
50 48 La Paz Baja California Sur 0 0 il
51 43 Cuautla, Morelos 75 72 15 o
52 51 Iguala, Guerrero 0 0 5
53 52 Zihuatanejo de Azueta, Guerrero 50 31-0ct-22 0
54 53 Celaya, Guanajuato 72 71 8 0
55 54 Puerto Escondido, Oaxaca 2 0 1]
56 55 Pachuca, Hidalgo 40 7 1 59 19-oct-22 o
57 56 Tepic, Nayarit o] 1] 0
57 57 TOTAL 3861 2634 275 342 11 140 206




Funcionarias
336 (36.5%)
Personal operativo
584 (63.5%)

Personal que labora en los Tribunales Agrarios
1,487

PARIDAD EN LOS TA

Tribunales Unitarios hay (42%) Magistradas y
(57%) Magistrados nombramientos que son
propuestas del Ejecutivo Federal y nombrados por
el Senado. Los TA no tenemos ingerencia en
dichos nombramientos.

En la toma de decisiones del maximo organo es el
Pleno del Tribunal Superior Agrario, que esta
integrado por tres mujeres y un hombre

Nuestra titular es una mujer.

En la ultima convocatoria (2022) la seleccion de
personal jurisdiccional se hizo con pespectiva de
género. Afortunadamente en la asignacion de
plazas se atendid la paridad de género en los
nombramientos del personal.
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Acciones para el fortalecimiento de la
PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS TA

« Con base en el diagnédstico y en la experiencia previa, los TA, e

por conducto de su Comité de Igualdad de Género han
@ @

aprobado el 3 de octubre de 2022, el “Programa de Igualdad
TRIBUNALES AGRARIOS

de Género de los Tribunales Agrarios”, el cual establece las
» Se tienen en revision tres documentos que son:
Politicas de lgualdad de Género; Protocolo de Actuacion para S N

lineas estratégicas, acciones concretas y mecanismos de
Prevenir, Detectar, Solucionar y Erradicar casos de Violencia

* El cual esta conformado por 3 ejes: , Juzgar
con PG,

medicion que permitiran consolidar una justicia agraria con
perspectiva de género.

Laboral: Acoso Laboral, Hostigamiento y Acoso Sexual; y el

Cddigo de Equidad de Género para los TA TSA- Magistrada lo Preside

* El disefio de los mencionados documentos atiende Ila 5 Magistradas y Magistrados que

propuesta del Pacto Nacional por la Justicia de Geénero, que representan 5 regiones TUA'S
ademas esta inscrito en las responsabilidades de los TA. Secretaria Técnica (Magistrada de TA)

Titular de la Unidad de Género
Asesoras

Con la representacion de:




CONCLUSIONES

Primera. Del total de acciones previstas en el Pacto Nacional
por la Justicia de Género los Tribunales Agrarios, atienden el
87% de las mismas, que resultan de su competencia.

El 12.5% de las acciones no corresponden a nuestra
institucion.

Segunda. Del universo de acciones que si son competencia de
los Tribunales Agrarios tenemos el 71% de avance.

Tercera. Los TA estamos comprometidos para lograr los
objetivos del Pacto Nacional por la Justicia de Género.



