Acuerdo del Tribunal Unitario Agrario Distrito 22, por el que se amplia la
suspension de actividades decretada en el acuerdo de fecha 10 de marzo de
2021, derivado del contagio del virus SARS-CoV-2 (Covid-19) en el personal.

El Magistrado del Tribunal Unitario Agrario Distrito 22, conforme a las atribuciones que
le confieren los articulos, 1, 2, fraccién Il, 3 y 5 de la Ley Organica de los Tribunales
Agrarios; 1, 65, 66 y 67 del Reglamento Interior de los Tribunales Agrarios; numerales
365 y 367 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria a la
materia agraria; Acuerdos que determinan la competencia territorial de los Distritos
para la imparticion de la justicia agraria dictados por el Tribunal Superior Agrario y
publicados los dias 16 de junio de 1992 y 29 de septiembre de 1993, ambos en el
Diario Oficial de la Federacion; Acuerdos 5/2021, de 20 de enero de 2021, emitido
por el Pleno del Tribunal Superior Agrario, asi como en los Lineamientos Generales de
Trabajo y Protocolos de Salud e Higiene de los Tribunales Agrarios, aprobados en el
ultimo de los acuerdos referidos, y |

Considerando:

1. Que la presente determinacion se emite con base en la resefia, datos y precisiones
contenidos en Acuerdos 5/2021, emitido por el Pleno del Tribunal Superior Agrario,
teniéndose reproducidos para este efecto; principalmente por haber ocurrido
contagio del virus SARS-CoV-2 (Covid-19), en el personal de este Tribunal.

2. De acuerdo con la exposicion contenida en la parte considerativa del Acuerdo
512021, se sefiala lo siguiente:

t “El Gobierno Federal delimitd como actividades esenciales, entre otras, La Procuracion e
imparticion de justicia, por lo que en dicho contexto, la imparticién de justicia agraria en
términos del Articulo 27, fraccion XIX, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, se estima como actividad esencial.” (foja 2)

“En este contexto se ha establecido evaluar el riesqo en el lugar de frabajo, considerando
que la COVID-19 se transmite principalmente a través de las goticulas que se generan
durante la respiracion o del contacto con superficies contaminadas.” (foja 3) ‘

“Las situaciones de exposicion relacionadas con el trabajo pueden producirse en cualquier
momento en el lugar de trabajo; durante los viajes realizados por motivos laborales a zonas
donde haya trasmision comunitaria, asi como los trayectos de ida y vuelta al lugar de
frabajo.” (foja 3)

“‘La OMS establecio que el riesgo de exposicion a la COVID-19 por causas relacionadas con
el trabajo depende de la probabilidad de que se produzca un contacto estrecho (menos de
un metro de distancia) o frecuente con personas que puedan estar infectadas por esta
enfermedad, asi como con superficies y objefos“conf&minados, " {foja 3)



‘En ese contexto, las decisiones sobre el cierre o la reapertura de los lugares de frabajo y la
suspension o reduccion de las actividades laborales deben adoptarse teniendo en cuenta lo
siguiknte: :

a) Laevaluacion del riesgo;

b) La capacidad de aplicar medidas preventivas;

¢) Las recomendaciones de las autoridades nacionales para ajustar las medidas sociales y
de salud publica en el contexto de la COVID-19.

Considerando los anteriores niveles de riesgo y dado que en un mismo entorno laboral
pueden coexistir trabajos con diferentes niveles de riesgo y diversas tareas refacionadas con
el trabajo pueden implicar niveles de exposicion similares, es inconcuso que deben
establecer medidas técnicas y administrativas para el personal que labora en cada uno de
los Organos y Unidades Técnicas y Administrativas que integran el Tribunal Superior
Agrario, asi como para el personal que labora en los Tribunales Unitarios Agrarios en los
Estados.” {foja 5)

‘ACUERDOQ...”
‘PRIMEROQ...”
‘5. Gestion de las personas con COVID-19 o sus contactos.

A) Las personas contagiadas del virus SARS-CoV-2 estaran aisladas durante un
periodo de 14 dias, y transcurridos éstos, deberan presentar prueba negativa para
reincorporarse a sus actividades laborales ante los Tribunales Agrarios, para tales
efectos, podran hacerse las gestiones necesarias ante las instituciones estatales y
federales correspondientes.

B) Las personas que tuvieron contacto con personal que haya sido declarado positivo con
COVID-19 se aislaran durante un periodo de seis dias y deberdn realizarse las
pruebas necesarias. Si resultan negativas, se reincorporaran de inmediato a sus
labores dentro de los Tribunales Agrarios. En caso contrario, cumpliran con el punto
anterior.

C) Se debe instar a los frabajadores que presenten sintomas compatibles con la COVID-19
a que permanezcan en Sus casas, se aislen, y se pongan en contacto con un
profesional de la salud o con la linea de informacion local sobre la COVID-19 para recibir
asesoramiento sobre la realizacién de pruebas.” (foja 10)

Lo resaltada es énfasis aftadido por este Unitario.

3. El derecho humano a la salud se encuentra consagrado en el articulo 4° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, mientras que el diverso 1° del
cuerpo normativo impone a todas las autoridades, en el ambito de sus competencias,
los deberes de proteger y garantizar los derechos humanos.



4. Ahora bien, el dia 10 de marzo de 2021 este Unitario suspendio actividades los dias
11,12y 16 de marzo de 2021, en virtud de haberse acreditado que un servidor
publico fue di iagnosticado positivo con SARS-CoV-2 (Covid-19), tendiendo como
finalidad primordial la citada suspension de actividades el salvaguardar la salud y vida
del personal de este Tribunal, de sus familias, asi como de los justiciables, abogados,
peritos y, en general, de las personas que acuden a este 6rgano impartidor de justicia
agraria.

9. Siguiendo los lineamientos contenidos en el Acuerdo 5/2021, este Tribunal
Unitario, a través de su Unidad General Administrativa, solicité al Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y a las autoridades de
salud del estado de Oaxaca, realizara al personal de este Tribunal las pruebas
necesarias para la deteccion del SARS-CoV-2 (Covid-19).

6. De conformidad con el acuerdo PRIMERO, punto 5 (Gestion de las personas con
COVID-19 o sus contactos), incisos A y B, del Acuerdo 5/2021 del Pleno del Tribunal
Superior Agrario, para que los servidores plblicos diagnosticados con SARS-CoV-2
(Covid-19) o que hayan tenido contacto con personas previamente diagnosticadas,
- regresen a laborar, es necesario que presenten prueba negativa de diagnostico del
citado virus.

7. El dia 17 de marzo del presente afio, el personal de este Tribunal informé que a
pesar de haber acudido tanto Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado como a instituciones publicas de la Secretaria de Salud del
estado de @axaca, no fue posible que les realizaran las pruebas para detectar el virus
SARS-CoV-2 (Covid-19).

8.- Ante este escenario, tomando en consideracion que de conformidad con el
Acuerdo 5/2021 del Pleno del Tribunal Superior Agrario, no existen las condiciones
para que los servidores publicos adscritos a este Unitario se reincorporen a laborar, y
con la finalidad de cumplir con la obligacion constitucional de proteger y garantizar el
derecho a la salud de los servidores publicos de estos plblicos de este Unitario,
ademas de evitar la propagacion de esa enfermedad entre las personas usuarias de
los servicios que se prestan en este Unitario, este Tribunal Unitario Agrario Distrito 22,

Acuerda:

PRIMERO. Conforme al Acuerdo 5/2021 emitido por el Pleno del Tribunal Superior
Agrario, este érgano jurisdiccional determina la suspension total de las actividades
del 17 al 19 y del 22 al 24, ambos de marzo de 2021, lapso que serd inhabil y no
transcurriran términos.



Por tanto, todo el personal al haber tenido contacto directo o indirecto con el
servidor publico contagiado del virus SARS-CoV-2 (Covid-19), debera aislarse
durante un periodo de catorce dias naturales, de conformidad con el acuerdo
PRIMERO, punto 5 (Gestion de las personas con COVID-19 o sus contactos),
incisos A y B, del Acuerdo 5/2021 del Pleno del Tribunal Superior Agrario,
debiendo tomar en consideracion para tales efectos que previamente ya se decretd un
aislamiento de seis dias, de conformidad con el acuerdo de este Unitario de fecha 10
de marzo de 2021.

En tal virtud, se insta a los trabajadores para que de presentar sintomas compatibles a
los del SARS-CoV2 (Covid-19), o tengan sospecha fundada de que pueda estar
infectado por el citado virus, acudan a servicio médico para recibir valoracion, atencién
médica y, en caso de requerirlo, licencia médica.

En consecuencia, este organo jurisdiccional programaré la celebracion de audiencias
de ley, asi como las demés actuaciones propias de su funcion, en los términos del
articulo 185 de la Ley Agraria, una vez que.transcurra el plazo declarado inhabil, a
partir del cual iniciaran a franscurrir los términos y plazos previstos en las normas
aplicables, vy que deriven de los juicios respectivos, ‘

SEGUNDO. Se instruye a la Titular de la Unidad Administrativa de este Tribunal,
a efecto de nuevamente se provea lo necesario para el cumplimiento de los
extremos de los acuerdos PRIMERO, punto § (Gestion de las personas con
COVID-19 o sus contactos), incisos A, B y E, segundo parrafo, y SEGUNDO del
Acuerdo 5/2021.

TERCERO. Remitase copia certificada del presente acuerdo al Pleno del Tribunal
Superior Agrario, por medio del Secretario General de Acuerdos, para su
conocimiento y publicacion en la pagina web y demas medios electrénicos, asimismo,
publiquese en los lugares mas visibles de este Tribunal.

CUARTO. Se suspende la recepcion de correspondencia que por via mensajeria
remitenilas dependencias oficiales y drganos jurisdiccionales, hasta nuevo aviso.

“:j""é-! y firma el dia diecisiete de marzo de dos mil veintiuno, Rodrigo Borbon
therasy Magistrado del Tribunal Unitario Agrario Distrito 22.



